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ADENDA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

ECONOMIA y ORGANIZACION DE EMPRESAS Curso 2019-2020

(Fecha de aprobacion de la adenda: 23/04/2020)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE Grado en Ingenierfa Quimica

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Economia y Economfa y Organizacion

Organizacion de yUrg 20 20 6 Basica
de Empresas

Empresas

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

https://organizacionempresas.ugr.es

. . Correo electrénico. Se podra articular, previa cita, otros
https://economia-aplicada.ugr.es

mecanismos de contacto.

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede)

e Video conferencia sincronas en horario habitual de clase a través de Google Meet. La informacidn al respecto como es la
direccién de la reunidn, se comunicara en Prado con la suficiente antelacion.

e Video conferencias grabadas a través de Google Meet.
Recursos de audio o videos que se indicaran a través de PRADO
El material docente para el seguimiento de los temas o la informacién necesaria para su seguimiento se informaran a
través de PRADO.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacion no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacion y
porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria
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La asignatura estd divida en dos partes, Economia y Organizacion de Empresas, la evaluacion de cada una de las
partes se efectuara por separado y, a través, de los siguientes procedimientos:

*  Examenes oline: se desarrollaran varios examenes online (cuestionarios de opcion multiple) y/u orales a través de
PRADO y Google Meet y almacenamiento en Google Drive. Las pruebas se realizaran en diferentes momentos del
curso. Los criterios de puntuacion de los examenes, en cada una de sus modalidades, se notificaran con la
suficiente antelacion en PRADO. En el caso de la no superacion de alguna de las partes, el alumno podra optar a
la realizacion de un examen online en la fecha prevista para la realizacion del examen en la convocatoria oficial.
Porcentaje sobre la calificacion final de cada parte 70%.

* Entrega de un trabajo (individual o en equipo), resolucion de ejercicios o supuestos. La gestion de los mismos se
hara a través de PRADO u otros medios online como formularios de Google. Todos los trabajos o ejercicios de la
parte practica habran de ser originales. Porcentaje sobre la calificacion final de cada parte 30%.

La calificacion del alumno serd el resultante de sumar la calificacion obtenida en los examenes en sus diferentes
modalidades online (cuestionario u oral) (siempre que haya sido aprobado, esto es, un minimo de 5 sobre 10
ponderado por el 70%) mas la calificacion de la parte practica (maximo 3 puntos). Una vez superadas ambas partes,
se calculard una media aritmética que dara como resultado la calificacion final del alumno.

Convocatoria Extraordinaria

* Examen tipo test online y/u oral. Se desarrollara a través de un cuestionario en PRADO/video conferencias con Google
Meet y almacenamiento en Google Drive.
Criterios de evaluacion: Para superar la asignatura el alumno debera alcanzar una nota minima de 5 sobre 10 en el
examen planteado por separado en las dos partes de la asignatura. En la convocatoria oficial se detallara la puntuacion
correspondiente a cada una de las preguntas planteadas, el numero de preguntas y la penalizacién por errores, si la
hubiese, asi como, cualquier otra cuestién que se deba tener en cuenta para la resoluciéon del examen.
Porcentaje sobre calificacion final: 100%

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluaciéon no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién y
porcentajes sobre la calificacidn final)

» Examen tipo test online y/u oral. Se desarrollara a través de un cuestionario en PRADO/video conferencias con Google
Meet y almacenamiento en Google Drive.
Criterios de evaluacion: Para superar la asignatura el alumno debera alcanzar una nota minima de 5 sobre 10 en el
examen planteado por separado en las dos partes de la asignatura. En la convocatoria oficial se detallara la puntuacion
correspondiente a cada una de las preguntas planteadas, el nimero de preguntas y la penalizaciéon por errores, si la
hubiese, asi como, cualquier otra cuestién que se deba tener en cuenta para la resolucion del examen.
Porcentaje sobre calificacidn final: 100%

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

RECURSOS:
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ENLACES:

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)
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